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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Podstawowe szkolenie z zakresu BHP

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Automatyka i robotyka 1/1

Studia w zakresie (specjalnos¢) Profil studiow

Systemy wizyjne ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiéw Wymagalnos¢

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

4 0 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

0

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

drinz. Adam Gérny

email: adam.gorny@put.poznan.pl
tel. 61 665 3408

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznanh

Wymagania wstepne
Wiedza: Student rozpoznaje podstawowe zagrozenia dla zdrowia i zycia, ktére zwigzane s3 z
funkcjonowaniem na terenie Uczelni.

Umiejetnosci: Student potrafi zastosowaé poznang wiedze podczas catego procesu studiowania.

Kompetencje Spoteczne: Student jest zdolny do podejmowania odpowiedzialnych dziatan w sytuacji
zagrozenia.

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentéw z przepisami, zarzgdzaniami i regulaminami dotyczgcymi bezpieczenstwa, higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej obowigzujgcymi w Politechnice Poznanskie;.
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Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
1. Zna podstawowe zasady bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ergonomii. [-]

Umiejetnosci
1. Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrédet, takze
w jezyku angielskim. [K1_U1]

2. Potrafi integrowac i integrowac uzyskane informacje, a takze wycigga wnioski oraz formutuje i
uzasadnia swoje opinii. [K1_U1]

3. Potrafi stosowac zasady bezpieczenistwa i higieny pracy wtasciwe dla stanowisk automatyki i robotyki.
[K_U17]

Kompetencje spoteczne

1. Posiada $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania; potrafi
kierowac zespotem, wyznaczac cele i okreslaé priorytety prowadzgce do realizacji zadania. [K_K3]

2. Jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo pracy wtasnej i innych; podejmuje odpowiednie dziatania w
stanach zagrozenia. [-]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposob:
Ocena formujaca:

- zajecia wyktadowe: na podstawie odpowiedzi na biezgce pytania dotyczace zagadniern omawianych w
trakcie wykfadu

Ocena podsumowujgca:

- zajecia wyktadowe: zaliczenie pisemny w formie testu, w ktédrym co najmniej jedna odpowiedz jest
poprawna (odpowiedz punktowana jest jako 0 lub 1); zaliczenie otrzymuje sie po uzyskaniu co najmniej
85% mozliwych do zdobycia punktéw.

Tresci programowe

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, z
uwzglednieniem:

a) praw i obowigzkéw studentéw i Uczelni w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
odpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw i zasad bhp,

b) wypadkdw i choréb,

c) profilaktyki w zakresie ochrony zdrowia studentéw.
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Wptyw czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych na bezpieczenstwo i zdrowie. Ocena
zagrozen czynnikami wystepujacymi w procesach nauki i pracy oraz w zakresie metod ochrony przed
zagrozeniami dla zdrowia i zycia studentdéw. Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy, z
uwzglednieniem zasad ergonomii, w tym stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne
urzadzenia biurowe.

Postepowanie w razie wypadkdw i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania
pierwszej pomocy w razie wypadku.

Przedmiot prowadzony jest w formie konwencjonalnego wykfadu informacyjnego, uzupetnionego o
analize typowych sytuacji.

Metody dydaktyczne

Literatura

Podstawowa
1. Statut Politechniki Poznanskiej uchwalony przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej (Uchwata
Nr 175/2016-2020 z dnia 10 lipca 2019 roku).

2. Regulamin studiow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, uchwalony przez
Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej (Uchwata Nr 154/2016-2020 z dnia 24 kwietnia 2019 r.).

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie
sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i ksztatcenia (Dz. U. 2018,
poz. 2090).

Uzupetniajaca
1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r., Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn.: Dz. U. 2020, poz.
85).

2. Konarska M., Gedliczka A. (2001), Sprawdz, czy twoje stanowisko pracy z komputerem jest
ergonomiczne, Centralny Instytut Ochrony Pracy, Warszawa 2001.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny nakfad pracy 4 0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 4 0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 0 0
laboratoryjnych/¢wiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)?

Iniepotrzebne skresli¢ lub dopisaé inne czynnosci



